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ocermiavi Jak vytahnout penize z firmy

Prodej spolecnosti

I prodej firmy je forma odmeény. Tento pfijem
se u spole¢nika povazuje za ostatni prijem.
Zakladem dané je rozdil mezi prodejni cenou
a nabyvaci cenou podilu na spolecnosti.
Pfijem zdanite ve svém pf¥iznani k dani

z prijmQ fyzickych osob.

Prijmy z prodeje obchodniho podilu nepodléhaji
pojistnému.

Pokud jste fyzicka osoba, je pro vas prodej podilu
na obchodni spole¢nosti osvobozeny od dané

z pFijmi po uplynuti 5 let od nabyti. Existuji
ale specifické pripady, kdy je tato doba delsi.

V roce 2025 je toto osvobozeni omezeno
¢astkou 40 mil. za vSechny prodeje cennych
papird a podill v Ghrnu za rok.

Od ledna 2026 je limit 40 mil. K¢ zruSen.
ZGstava pouze u prodeje kryptoaktiv.
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Benefity pro zaméstnance

Zaméstnanecké benefity mdZou samoziejmé
vyuzivat i spolecnici a jednatelé spolecnosti.
Podrobné se benefitim v&nujeme v kapitole
Zameéstnanecké benefity, proto je tady
probereme jen strucné.

Z hlediska zdanéni mize u benefitd nastat
nékolik variant:
1) Benefit podléha dani a pojistnému

u zaméstnance a pro zaméstnavatele jde

o danflové neuznatelny vydaj.

e napf. nepenézni dary zaméstnancim,
pokud nejde o pravo zaméstnance
vyplyvajici z kolektivni smlouvy,
vnitfniho predpisu zaméstnavatele ci
pracovni smlouvy

¢ nejméné vyhodna varianta s vyssSim
zdanénim nez v pfipadé mzdy

2) Benefit podléha dani a pojistnému
u zameéstnance a pro zaméstnavatele jde
o daflové uznatelny vydaj.

e napr. poskytnuti sluzebniho auta pro
soukromé Ucely, stravovaci pausal nad
limit apod.

e administrativné naroc¢néjsi pro
zaméstnavatele, u zamé&stnancl oblibené

3) Benefit je pro zaméstnance osvobozeny od
dané a pojistného a pro zaméstnavatele je
vydaj danové neuznatelny.

e napt. prispévky na vstupy do fitcenter,

4 Ve 2 v, v o
na kulturu, vzdélavani déeti zaméstnancu,
rekreaci apod. do stanoveného
ro¢niho limitu.

e pro zaméstnavatele nejde o danové
uznatelny vydaj, ale usetfené naklady
na dané a pojistné u zaméstnance
jsou vyssi nez zvySena dan z pfijmu
zaméstnavatele

4) Benefit je pro zaméstnance dariové

osvobozeny, pro zaméstnavatele je vydaj
danové uznatelny.

e napf. &st ndkladd na stravenky &i
stravenkovy pausal nebo prispévky na
Zivotni a penzijni pojisténi do 50 000 K¢/rok

e z danlového pohledu nejvyhodnéjsi
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